TEAM-BUILDING |
EVENT (Beispiel) open agile

Das Team Building Event ist ein strukturierter und
mehrtagiger Offsite-Workshop, der darauf abzielt,
die Zusammenarbeit und Kommunikation 2. TAG (8 STUNDEN)

innerhalb eines Teams zu verbessern und dabei

eine Menge Spal} zu haben. Team Model Canvas erstellen
Ziel ist es, das Vertrauen zu Stérken’ das o Unterschiedliche Rollen definieren
Verstandnis fiireinander zu vertiefen und die o Gemeinsame Ziele finden

Teamdynamik zu férdern. Open Agile Team
Building Events beinhalten verschiedene
Aktivititen, die sowohl die persénliche als auch o Team-Regeln aufstellen
die professionelle Entwicklung der o Personliche Ziele teilen
Teammitglieder unterstitzen.

o Werte bestimmen

o Erwartungen an das Team stellen
o Potentiale und Mdglichkeiten entdecken
o Individuelle Starken und Féhigkeiten

wurdigen
1. TAG (8 STUNDEN) Konkrete To-Do’s festhalten

o Wer macht was bis wann?

o Mit den 5 Dysfunktionen im Team den Wert von o Gemeinsame Retrospektive
Vertrauen und Konfliktbereitschaft erkennen

o Das Spiel: ,Erzahlt euch mehr“: Mehr von sich
preisgeben mit individuellen Geschichten

o Mit dem Konfliktkontinuum das neue Normal

definieren o Professionell geleiteter Teambuilding
o Teamuhr nach Tuckman: 1) Standortbestimmung Workshop

2) Gemeinsam Ldsungen finden, damit sich die o 2 Tage offsite in Présenz

Uhr weiterdreht o Bis 20 Teammitglieder moglich
o Outdoor-Event (Beispiele: Geocaching, Klettern o Inkl. Vor- und Nachbearbeitung

u.a.) o Foto- oder Screenshot- Protokolle

KOSTEN 4.990,00 Euro zzgl. 19% USt.
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